Arbetsloshetsforsakringsfondens
verksamhetsberattelse 2017

1. Verksamhetsberattelse

1.1 Styrelsens verksamhetsberattelse
Arbetsloshetsforsékringsfondens resultat for 2017 uppvisar ett dverskott

= Arbetsldshetsforsakringspremier och 6vriga intédkter sammanlagt 4 011 (4 083) miljoner euro

» Utbetalade arbetsléshetsformaner och administrationskostnader sammanlagt 3 434 (3 859) miljoner
euro

Forandring i nettoformdgenhet (arsresultat) -572 (220) miljoner euro

Nettoféormdgenhet 106 (-466) miljoner euro

Investeringar och tillgadngar sammanlagt 1 125 (704) miljoner euro

Lan och 6vriga skulder sammanlagt 1 018 (1 170) miljoner euro

Arbetsléshetsgraden i genomsnitt 8,6 (8,8) %

Avkastning pa investeringar 0,1 (0,3) %

Siffrorna for 2016 uppges inom parentes.

1.1.1 Arbetsloshetsforsakringsfondens verksamhetsmiljo

Fondens resultat 6verskred forvantningarna klart 2017

Arbetsléshetsférsakringsfondens forvaltning godkande budgeten i augusti 2016 och vid den tidpunkten
uppskattades fondens arsresultat for 2017 uppvisa ett underskott om 73 miljoner euro. Ekonomin vande
redan under 2016 i en positivare riktning och arbetslosheten fortsatte att sjunka under 2017. Bokslutet
uppvisar ett dverskott om 572 miljoner euro for 2017. Arbetsloshetsforsakringsfondens nettoférmoégenhet
blev positiv och TVR:s nettoférmégenhet var 106 (skulder 466) miljoner euro vid slutet av 2017.

Finlands ekonomi utvecklades i en positiv riktning under 2017. Utvecklingen inom de viktigaste branscherna
var i regel positiv och totalproduktionen uppvisade forsta gangen pé en lang tid

en positiv tillvaxt. Arbetsléshetsgraden sjonk och sarskilt antalet arbetslésa arbetssékande minskade
kannbart. Antalet sysselsatta fortsatte att vaxa och nationalhushallningens lonesumma véxte. De inbetalda
arbetsloshetsforsakringspremierna 6kade och deras totalbelopp éverskred tydligt beloppet redovisade
utkomstskyddsutgifter. Enligt den officiella statistiken sjonk arbetsléshetsgraden i Finland med 0,2
procentenheter (8,8 % —> 8,6 %). Beloppet redovisade betalningar som fonden gjorde sjonk med 11 %
jamfort med aret innan.

Fondens egentliga intakter var 4 011 (4 083) miljoner euro och utgifter 3 434 (3 859) miljoner euro.
Réakenskapsperiodens 6verskott uppgick till 572 (220) miljoner euro.

Planeringen och styrningen av arbetsloshetsforsakringsfondens ekonomi baserar sig i hog grad pa
prognoser gallande utvecklingen av arbetsloshetsgraden, arbetsloshetsutgiften, sysselséattningen samt
[6Bnesumman.

Under normala forhallanden ska fonden faststélla forsakringspremierna pa en sadan niva att intakterna fran
forsakringspremierna kan anvéandas for att tdcka de prognostiserade utgifterna.

Arbetsloshetsforsakringspremierna faststélls for ett kalenderar at gangen. Forfarandet vid en andring av
premierna ar i allméanhet att géra en lika stor forandring raknat i procentenheter saval till arbetsgivarens
genomshnittliga arbetsloshetsforsakringspremie som till [ontagarens premie. Ar 2017 andrades premierna
utgaende fran konkurrenskraftsavtalet sa att arbetsgivarens arbetsloshetsforsakringspremier sanktes och
I6ntagarnas arbetsloshetsférsakringspremier hojdes.



Awvikelsen fran resultatprognosen som utgor differensen mellan budgeten som uppgérs i augusti aret innan
rakenskapsperioden och bokslutet som uppgors ett drygt ar senare har varit i genomsnitt 5 procent av
utgifterna under de senaste fem aren. Ar 2017 var avvikelsen frin prognosen stérre &n i genomsnitt.

Likviditeten lag pa en bra niva under 2017. Redovisade betalningar till formanstagare minskade jamfért med
aret innan, kassaflodet var positivt och laneportfélien amorterades nagot.

Arbetsloshetsforsakringsfonden ska senast i augusti lagga fram sitt forslag till premier for aret darpa for
social- och halsovardsministeriet ( 18 § 6 mom. i lagen om finansiering av arbetsléshetsférmaner). Denna
tidiga tidtabell 6kar osakerheten angdende prognosen for ekonomin och sysselsattningen for féljande ar.
Riksdagen faststaller premieprocenttalen for arbetsloshetsférsakringspremierna utgaende fran regeringens
proposition. Forslaget angaende premiernas belopp kan preciseras under riksdagsbehandlingen.

Procenttalen for arbetsloshetsforsékringspremier andrades for 2018

Arbetsloshetsforsakringsfonden foreslog till social- och halsovardsministeriet 30.8.2017 att arbetsgivarens
genomsnittliga arbetsldshetsforsékringspremie ska sankas med 0,5 procentenheter och l6ntagarnas
arbetsloshetsforsakringspremie ska héjas med 0,3 procentenheter.

Riksdagen godkande regeringens proposition med samma innehall i slutet av november 2017.

Fondens forvaltningskostnader
Fondens forvaltningskostnader uppgick till 10,8 (11,7) miljoner euro.

1.1.2 Arbetsldshetsforsakringsfondens uppgifter

Arbetsloshetsformaner som ska finansieras

Arbetsloshetsforsakringsfonden svarar med stéd av lagen om finansiering av arbetsloshetsférméaner
(555/1998) for finansieringen av det inkomstrelaterade utkomstskyddet och for de utgifter som uppstar av
arbetsloshetsdagpenning, dagpenning for sysselsattningsframjande service och for alterneringsersattning till
den del som staten och de enskilda arbetsléshetskassorna inte ar ansvariga for dem. Namnda formaner
utbetalas fran arbetsloshetskassorna. Vuxenutbildningsstodet utbetalas fran Utbildningsfonden.
Arbetsloshetsforsakringsfonden svarar ytterligare for arbetsloshetsforsakringspremien for arbetslésa och
personer som erhaller vuxenutbildningsstod, vilken utbetalas via Pensionsskyddscentralen till
arbetspensionsanstalterna.

Enligt statsradets foérordning om verkstallighet av lagen om arbetsloshetskassor (272/2001) svarar
Arbetsloshetsférsakringsfonden for handlaggning av arbetsléshetskassornas ansdkningar om forskott och
beslut om utbetalning samt for uppféljning av tillréckligheten hos férskotten. Fonden

betalar sina forskott till arbetsléshetskassorna tva ganger i manaden, pa den forsta bankdagen i manaden
och pa bankdagen som &r narmast den 15 dagen.

Fonden skéter aven betalningen av forskotten pa statsandelarna till arbetsloshetskassorna en gang i
manaden péa den férsta bankdagen. Ar 2017 betalade social- och halsovardsministeriet till fonden forskott pa
statsandelarna varje manad i lika stora rater, om inte Arbetsléshetsforsakringsfonden foreslog nagot annat.
Statsandelen bokférs under fondens intakter och utgifter.

Under 2017 fanns det 28 (28) arbetsldshetskassor i Finland, tva av dem var foretagarnas
arbetsloshetskassor. Arbetsloshetskassorna betalade inkomstrelaterad arbetsléshetsdagpenning som var i
genomsnitt 63,77 (65,56) euro per dag.

Ar 2017 utbetalades till arbetsléshetskassorna sammanlagt 1 320 (1 581) miljoner euro fér finansiering av
arbetsloshetsformaner. Fonden betalade till kassorna ytterligare 945 (1 102) miljoner euro i social- och
halsoministeriets andel.

Enligt lagen om finansiering av arbetsloshetsformaner svarar Arbetsloshetsforsakringsfonden for utgifterna
for utkomstskyddets tillaggsdagar. Utkomstskyddets tillaggsdagpenning utbetalas av arbetsléshetskassorna
till sina medlemmar och staten deltar inte i finansieringen av dem. En arbetslos person kan éverga till
utkomstskyddets tillaggsdagar nar hen har hunnit fylla 59 ar innan 500 dagar med inkomstrelaterad
dagpenning uppfylls. For personer fodda 1955 och senare stiger aldersgransen till 60 ar och for personer
fodda 1957 eller senare till 61 ar.



Med stod av 4 § i lagen om finansiering av arbetsloshetsformaner svarar Arbetsloshetsforsakringsfonden
ensam for finansiering av den i 6 § i lagen om utkomstskydd féreskrivna forhojda fortjanstdelen. Fran borjan
av 2015 andrades kalkyleringsregeln for de hogre inkomstrelaterade dagpenningarna sa att nivan pa
dagpenningen har sjunkit ndgot. Samma &ndring gjordes i den forhojda fortjanstdelen. Genom andringen
verkstalldes den nedskarning i dagpenningen som ingick i regeringens rambeslut. Andringen har lett till en
mindre utgift for inkomstrelaterad dagpenning. For att verkstélla inbesparingen i statens finanser redovisar
Arbetsloshetsforsakringsfonden arligen det belopp som motsvarar inbesparingen, cirka 50 miljoner euro, till
Folkpensionsanstalten fér finansiering av grundskyddet med stéd av 23 § i lagen om finansiering av
arbetsloshetsformaner (555/1998).

Med stdd av 19 a § i lagen om arbetsléshetskassor (556/1998) kan fonden i syfte att utjiamna
arbetslgshetsboérdan inom olika branscher betala utjamning av medlemsavgifterna till ett belopp som fondens
forvaltningsrad arligen bestammer till de Iéntagarkassor vilkas antal arbetsléshetsférmansdagar under det
foregaende aret vasentligt har 6verskridit de per medlem i kassorna berdknade genomsnittliga
arbetsloshetsformansdagarna. Vid faststallande av utjamningen av medlemsavgifterna kan &ven beloppet i
arbetslgshetskassans utjamningsfond beaktas. Ytterligare har fondens styrelse féast uppmérksamhet vid
storleken pa medlemsavgiftsbelastningen i forhallande till de 6vriga arbetsloshetskassorna och vid andringar
i medlemsavgiften under de tva féregadende aren.

For utiamningen anvandes sammanlagt 10 (10) miljoner euro 2017. Beloppet som anvandes for utjamning
var ungefar 0,34 (0,35) % berédknat pa arbetsloshetskassorna formansutgifter, nar maximibeloppet ar 0,75
%. Utjamning av medlemsavgiften betalades till sju Iontagarkassor. | motiveringarna till utiamningsbeslutet
togs i beaktande aven andringen av arbetsloshetskassans medlemsavgift under éversiktsaret och ar 2016.

Finansiering av pensionsféormaner for arbetslésa och personer som erhaller alterneringsersattning
och vuxenutbildningsstod

Arbetsloshetsforsakringsfondens nést storsta utgiftspost har varit avgiften som betalas till
Pensionsskyddscentralen och som anvands for att tdcka ansvaret och kostnaderna for beaktande av
arbetsloshets- samt utbildnings- och alterneringsledighetstid

(74 och 182 § i lagen om pension for arbetstagare (395/2006)). Avgiften faststalls pa ett sddant satt att den
uppskattas motsvara det belopp som skulle mottas, om en genomsnittlig arbetspensionspremie skulle
betalas for de inkomster som utgor grunden for det arbetspensionsskydd som samlas for de namnda
manaderna utan lon.

Utgiften i bokforingen utifran Pensionsskyddscentralens uppskattning var 768 (846) miljoner euro ar 2017.
Betalningen gjordes i forskott under beréattelsedret. Den slutgiltiga utbetalningen under berattelsearet
bekraftas av social- och halsovardsministeriet i efterskott under 2018.

Arbetsloshetsforsakringsfonden svarar pa motsvarande vis for betalning till Statens Pensionsfond av
premien som avses i 62 och 133 § i lagen om statens pensioner (1295/2006).

Arbetsléshetsférsakringsfondens premie var 12,6 (10,7) miljoner euro 2017. Social- och
halsovardsministeriet bekraftar den slutgiltiga utbetalningen under beréttelsearet i efterskott under 2018.

Redovisning till Folkpensionsanstalten av arbetsléshetsforsakringspremieintakterna for de I6ntagare
som inte &r medlemmar i kassorna

Fonden redovisar arligen med stod av 8 och 23 § i lagen om finansiering av arbetsléshetsformaner
(555/1998) fran lontagarnas arbetsloshetsforsakringspremiers intakt till Folkpensionsanstalten ett belopp
som motsvarar andelen lontagare som inte hor till arbetsléshetskassorna. Andelen beréknas pa basis av
Statistikcentralens material, och kalkylen bekraftas av social och halsovardsministeriet. Andelen som
redovisades under 6versiktsaret var 12,7 (13,5) %. | forskottsavgifter betalades 208 (168) miljoner euro.

Finansiering av utbildningsfondens formaner och verksamhet

Arbetsloshetsforsakringsfonden svarade t.o.m. 31.7.2017 i enlighet med 13 § i lagen om utbildningsfonden
(1306/2002) och 30 § i lagen om vuxenutbildningsstdd (1276/2000) for finansiering av fortjanstdelen av
I[6ntagarnas vuxenutbildning, yrkesexamensstipendier och Utbildningsfondens administrationsutgifter.
Grunddelen av l6ntagarnas vuxenutbildning och féretagarnas vuxenutbildning

finansierades av staten. Staten svarade aven for finansieringen av yrkesexamensstipendier till personer i
statens tjanst. Fran och med 1.8.2017 finansierar Arbetsloshetsforsakringsfonden lontagarens
vuxenuthildningsstod i sin helhet. Till 6vriga delar ar finansieringen oférandrad. Férmanerna utbetalas fran



Utbildningsfonden. Arbetsloshetsforsakringsfonden utbetalade till Utbildningsfonden 151 (116) miljoner euro
under oversiktsaret. Orsaken till de 6kade utgifterna &ar en k&nnbar okning i utgifterna for vuxenutbildning.

Finansiering av |6negarantin

Arbetsloshetsforsakringsfonden svarar for statens l6negarantiutgifter i enlighet med 31 § i Ionegarantilagen
(866/98). Lonegarantiutgiften betalas en gang om aret till arbets- och naringsministeriet utifran en faktura
som ministeriet skickar. Ar 2017 utbetalades 19 (23) miljoner euro i I6negarantikostnader.

Fondens uppgift inom EU-koordineringen

| artikel 65 i Europaparlamentets och radets férordning om samordning av de sociala trygghetssystemen
(EG) nr 883/2004 (grundforordningen) féreskrivs om situationer da en person blir arbetslos efter att ha
arbetat i en annan medlemsstat &n sin bosattningsstat.

| Finland &r Arbetsloshetsférsakringsfonden reglerad som behdrig anstalt betraffande inkomstrelaterad
arbetsloshetsforsékring vid verkstéllande av EU:s grundférordning. Fondens uppgift &r bl.a. utbetalning och
uppbord av ersattningar for arbetsléshetsdagpenningar som betalats till personer som varit medlemmar av
en arbetsléshetskassa i enlighet med artikel 65.6 och 65.7 i grundférordningen. Ar 2017 utbetalade fonden
sammanlagt 138 240 euro i ersattningar och till fonden betalades sammanlagt 77 137 euro.

Faststallande, uppbérd och dvervakning av arbetsldéshetsforsakringspremier
Arbetsloshetsforsakringspremier

Arbetsloshetsforsakringsfondens forvaltningsrad lade fram ett forslag till social- och halsovardsministeriet
30.8.2016 om beloppet pa 2017 ars premier.

Arbetsgivarens premieprocenttal sjonk infor 2017 och de var 0,80 (1,00) % av I6nen upp till IGnesumman
2 059 500 (2 044 500) euro. For den overstigande delen var premien 3,30 (3,90) %.
Arbetsgivarnas genomsnittliga premie var 2,41 (2,87) %.

Arbetsloshetsforsakringspremien for statliga affarsverk var 0,80 % (1,00) av I6nesumman upp till en
lonesumma pa 2 059 500 euro (2 044 500 euro), och fér den andel som Gverstiger namnda belopp 2,05 %
(2,45) av I6nen.

Arbetsloshetsforsakringspremien for universitet var 0,80 % (1,00) av I6nesumman upp till en I6Gnesumma pa
2 059 500 euro (2 044 500 euro), och fér den andel som 6verstiger namnda belopp 2,33 % (2,78) av I6nen.

Arbetsloshetsférsakringspremien for delagare i ett foretag enligt lagen om utkomstskydd var 0,80 (1,00) av
[6nesumman.

Storleken pa Iontagarnas arbetsloshetsforsakringspremie var utgdende fran fondens forslag 1,60 (1,15) % av
arbetstagarens 16n. Arbetsloshetsforsékringspremien for delégare i foretag var 0,70 (0,45) %.

Arbetsgivares arbetsléshetsforsakringspremiers intékter bokférdes sammanlagt 1 768 (2 042) miljoner euro
och ldntagares arbetsloshetsforsékringspremiers intékter bokfordes 1 241 (869) miljoner euro.

Faststallande och uppbérd av arbetsléshetsforsakringspremier
Arbetsloshetsférsakringsfonden faststaller och uppbar arbetsloshetsforsakringspremier i enlighet med 7 kap.
i lagen om finansiering av arbetsloshetsformaner.

Arbetsloshetsforsakringsfonden paférde under 2017 arbetsloshetsforsakringspremier till ett belopp av cirka
3,1 (3,0) miljoner euro. Omkring 73 (96) miljoner euro i arbetsloshetsforsakringspremier aterbetalades.
Faststallda premier uppbars heltackande nér endast cirka 0,22 (0,15 %) av premier som forfallit till betalning
under 2017 férblev 6ppna.

Arbetsgivarens utbildningserséattning

Arbetsgivare kan fa skatteavdrag pa utbildningskostnader for personalen med stod av den sa kallade lagen
om tre utbildningsdagar. Arbetsgivare som inte omfattas av naringsskattelagen eller inkomstskattelagen for
gardsbruk kan f& motsvarande avdrag fran arbetsloshetsforsakringspremien. Till dessa arbetsgivare raknas
bland annat kommuner, férsamlingar och organisationer. Rétten till utbildningsersattning har tillampats fran
borjan av 2014 och avdraget beviljades pa arbetsgivarens ansokan forsta gangen under 2015 nar
Arbetsloshetsforsakringsfonden faststallde det slutliga beloppet av arbetsloshetsforsakringspremier for 2014.
Under 2017 gottgjorde Arbetsldshetsforsakringsfonden utbildningsersattningar for utbildningsdagar under
2016 till 594 (618) arbetsgivare for ett belopp av ungeféar 11,1 (11,1) miljoner euro. Antalet utbildningsdagar



som uppgavs i ansdkningar var sammanlagt omkring 559 000 (562 000). Av arbetsgivarna som ansdkt om
utbildningsersattning var 287 (285) stader eller kommuner.

Overvakning av uppbérd av arbetsléshetsforséakringspremier

Arbetsloshetsforsakringsfondens uppgift &r att dvervaka uppfyllandet av de i lagen foreskrivna
skyldigheterna gallande arbetsléshetsforsakringspremier. Genom dvervakningen sakerstélls att
[6Bnesummorna som arbetsgivarna uppgett som grund for arbetsléshetsférsakringspremierna
dverensstammer med verkligheten och att premierna uppbérs till ratt belopp. Overvakningen ingriper aven i
férsummelser inom arbetsléshetspremieskyldigheten.

Under tidigare ar 6vervakade Arbetsloshetsforsakringsfonden arbetsloshetsforsakringspremierna
tillsammans med olycksfallsforsakringsanstalterna och Olycksfallsforsakringscentralen eftersom
olycksfallsforsakringsanstalterna uppbar arbetsloshetsforsakringspremierna till och med 2012. Fran och med
2013 har Arbetsloshetsforsakringsfonden uppburit arbetsloshetsférsékringspremierna direkt av
arbetsgivarna. Tillsynen av arbetsléshetsforsékringspremier som uppbérs av Arbetsléshetsférsékringsfonden
inleddes i november 2015.

Under 2017 tog Arbetsléshetsforsakringsfonden 1 428 (1 149) arbetsgivare under tillsyn. For tillsynsfallen
faststalldes 2,6 (2,5) miljoner euro i tillaggsavgifter och 0,4 (0,3) miljoner euro i aterbetalningar.

Arbetsgivarens sjalvriskpremie inom utkomstskyddet for arbetslésa

Arbetsléshetsférsakringsfonden faststaller och uppbar av arbetsgivarna sjalvriskpremier for utkomstskydd i
syfte att finansiera utgifterna for arbetsléshetsformaner for langtidsarbetslosa aldre personer som erhallit s.k.
ratt till tillaggsdagar eller personer som blivit arbetslosa efter att ha fyllt 60 ar. | kapitel 8a i lagen om
finansiering av arbetsloshetsformaner (1998/555) foreskrivs om faststallande av sjalvriskpremie och
forfarande for uppbdrd av premien.

Arbetsloshetskassorna och FPA anmalde till Arbetsléshetsforsékringsfonden omkring 10 000 (13 000) nya
sjalvriskarenden. Fonden paforde arbetsgivaren en sjalvriskpremie i cirka 3 100 (3 900) fall.

Sjalvriskpremierna som pafordes var i genomsnitt cirka 16 000 (18 000) euro. Behandlingstiden i fall som
ledde till betalningsbeslut var i genomsnitt 59 (68) dagar. Ar 2017 besvérade sig arbetsgivaren om 3 (13)
sjalvriskbeslut.

Sammanjamkning enligt arbetsavtalslagen 12:3

Enligt arbetsavtalslagen ska domstolen i ett tvistemal som galler avslutande av ett anstallningsforhallande
hora Arbetsloshetsforsakringsfonden, om karanden efter avslutandet av anstallningsforhallandet har
utbetalats inkomstrelaterad arbetsléshetsdagpenning.

Arbetsloshetsforsakringsfonden gav under berattelsearet ungefar 900 (1 100) yttranden.

1.1.3 Arbetsloshetsforsakringsfondens ekonomi

Arbetsloshetsforsakringsfondens nettoférmoégenhet och konjunkturbuffert

Enligt 3 § i lagen om finansiering av arbetsloshetsformaner har Arbetsloshetsforsakringsfonden, for att
trygga likviditeten och balansera andringar i arbetsléshetsforsakringspremierna till féljd av prognostiserbara
nationalekonomiska konjunkturfluktuationer, en konjunkturbuffert, som utgor skillnaden mellan fondens
tillgangar och skulder och vars maximibelopp uppgar till ett belopp motsvarande de arliga utgifterna for en
arbetsloshetsgrad pa sju procentenheter. | en djup konjunkturrecession kan konjunkturbufferten uppvisa ett
underskott som motsvarar utgifterna for samma arbetsloshetsgrad. Maximibeloppet for bufferten beraknas sa
att de arliga utgifterna som Arbetsloshetsforsakringsfonden ansvarar for, 2 489 miljoner euro ar 2017,
divideras med den genomsnittliga arbetsloshetsgraden i procent (8,6) for aret i fraga och multipliceras med
siffran 7. Det maximibelopp for buffertens tillgAngar som lagen avser uppgick ar 2017 till 2 026 miljoner euro.
Arbetsloshetsforsakringsfondens nettoférmogenhet uppgick till 106 miljoner euro i slutet av 2017.

Enligt de investeringsprinciper som forvaltningsradet godkant ska minst den andel av fondens likvida medel
som motsvarar utgifterna under en manad investeras i under ett ar langa penningmarknadsinstrument. Detta
belopp &r cirka 300 miljoner euro. Under 2017 méaste den ovan beskrivna s.k. likviditetsbufferten finansieras
genom lantagning.



Enligt budgeten for 2018 som lamnades till social- och halsovardsministeriet visar fondens nettoformdgenhet
ett positivt resultat med 349 miljoner euro 31.12.2018. | samband med uppgérande av bokslutet uppskattas
beloppet nettoformdgenhet visa ett positivt resultat pa ungefar 550 miljoner euro i slutet av 2018.

Ordnande av finansiering med lanade medel

Arbetsloshetsforsakringsfonden har tva emitterade masskuldebrevslan till ett sammanlagt varde av 900
miljoner euro. Lanen emitterades 2015 och de forfaller till betalning 2018 och 2019. Lanen ingar i Europeiska
centralbankens kdpprogram (PSPP).

Arbetsldshetsforsakringsfonden har kreditvarderingsinstitutet Standard & Poor's kreditbetyg AA+ med stabila
utsikter. Kreditbetyget &r det samma som fér Finska staten.

Finansieringen av likviditeten fortsatte under 2017 genom emission av foretagscertifikat med en I6ptid under
ett &r. Under slutet av aret var kassaflodet bra och de utelépande foretagscertifikaten betalades bort under
arets slut. Beloppet likvida medel forblev pa en bra niva under hela aret och motsvarade i genomsnitt
utgifterna for tre manader.

Reservkrediten fornyades varen 2017 och dess belopp &r 400 miljoner euro. Den ar forenad med statens
proprieborgen till ett belopp av 440 miljoner euro. Reservkrediten anvandes inte under 2017.

Styrelsen for Arbetsloshetsforsdkringsfonden godkande 21.11.2017 en skuldforvaltningsplan for 2018.

Placeringsverksamhet

Arbetsloshetsforsakringsfonden idkar placeringsverksamhet i den omfattning som det ar nédvandigt i syfte
att placera kassadverskott till féljd av intékter och utgifter som inte ar samtidiga och att sakerstalla
likviditeten. Tillgangar som ska placeras har fran och med 2015 finansierats i forsta hand med lanade medel.
Arbetsloshetsforsakringsfondens placerings- och finansieringstillgangar uppgick vid arets slut till 1 125 (704)
miljoner euro.

Finansmarknaden uppvisade en positiv utveckling under 2017. Uppgéngen pa aktiemarknaden fortsatte,
ravarupriserna sjonk i bérjan av aret men steg ater under slutet av aret. Euron blev starkare i forhallande till
US-dollarn och de langa rantorna fortsatte att stiga sarskilt i USA. Rantefluktuationen inom euroomradet var
mindre dven om efterfragan pa foretagslan var fortsatt stor och marginalerna minskade.

ECB fortsatte att understdda marknaden saval genom kdpprogrammet fér den offentliga sektorn (PSPP) och
kopprogrammet for den privata sektorn (CSPP) som med en negativ styrranta. USA:s centralbank fortsatte
att hoja styrrantan och marknadens forvantningar var vid tidpunkten for uppgorandet av 6versikten pa de
stigande rantornas sida.

Malet var att halla placeringsportféljens risker pa en relativt 1ag niva och betonandet av sakerheten i
allokeringen av placeringarna fortsatte. Den nedre gransen for placeringsportfljens genomsnittliga riskniva
l&g i enlighet med placeringsplanen p& miniminivan BBB/S&P jamfort med BBB+ i slutet av aret innan.
Placeringsplanen revideras flera ganger under aret och placeringar gjordes aktivt i
penningmarknadsinstrument och masskuldebrevslan. Vid rakenskapsperiodens slut var 537 (262) miljoner
euro av fondens tillgangar placerade i placeringar pa penningmarknaden, 433 (359) miljoner euro i
masskuldebrevslan och 0 (0) miljoner euro i aktier.

Avkastningen pa fondens placerade tillgangar var 0,1 (0,3) procent ar 2017. Avkastningen kan anses vara
rimlig med beaktande av placeringsportféljens starka kreditbetyg och den radande negativa rantemiljon
sarskilt i verksamhetsomgivningen for placerare i likhet med fonden som undviker risker. Avkastningen
overskred placeringsverksamhetens referensavkastning.

Arbetsloshetsforsakringsfondens formogenhetsforvaltning har fr&n bérjan av 2016 administrerats i sin helhet
av fondens kontor.

Riskhantering

Riskhantering har i uppgift att identifiera och hantera de hot som, om de forverkligas, kan aventyra
kontinuiteten eller soliditeten i Arbetsloshetsfondens verksamhet eller ha en skadlig inverkan pa fondens
verksamhetsforutsattningar eller férverkligandet av strategin. Syftet med riskhanteringen ar aven att stdda
uppnaendet av de strategiska malen genom att se till att de risker som fonden tar eller moéter ar i ratt
proportion till dess mal och risktagningsférméaga.



Fonden efterstravar att identifiera de storsta riskerna i sin riskhanteringsplan och begransa dem till en niva
dar de inte utgor ett hot mot fondens ekonomiska stéllning, kontinuiteten i verksamheten eller fortroendet for
fondens verksamhet om de forverkligas.

Riskhantering ar en del av Arbetsléshetsférsakringsfondens tillsynssystem. Vid organisering av
riskhanteringen bar den hogsta ledningen ansvar for TVR:s riskhantering liksom for hela internkontrollen,
men verksamheten forutsatter hela personalens insats.

Riskhanteringsfunktionerna styrs och koordineras av den verkstéallande direktdéren och till sin hjalp har han
arbetsgruppen for internkontroll och riskhantering.

Arbetsloshetsforsakringsfonden har en omfattande kontaktyta i Finlands samhéllsekonomi. Pa grund av
detta ar det viktigt att man under alla omstandigheter forsoker sakerstélla att fonden kan utféra sina
huvuduppgifter utan hinder. Styrningen av fondens ekonomi sker framst genom reglering av
arbetsloshetsforsakringspremierna som ska faststéllas arligen. Ett av fondens viktigaste strategiska mal &r
att trygga den réatta nivan och jamnheten hos arbetsloshetsforsakringspremierna.

| syfte att sdkerstélla jAmnheten hos arbetsldshetsforsakringspremierna har fonden till sitt férfogande en
konjunkturbuffert vars storlek pa ett vasentligt satt paverkar fondens risktagningsférméaga.
Konjunkturbufferten blev negativ under 2015. Ar 2016 var man ocks& tvungen att anvanda skuldfinansiering
for finansiering av utkomstskyddsutgifterna. Under 2017 forbattrades TVR:s finansiella situation avsevart.
Kortfristig likviditetskredit anvandes ibland. Arbetsloshetsférsakringsfondens nettoférmdgenhet uppgick till
106 miljoner euro i slutet av 2017.

Fonden efterstravar att begransa riskerna inom placeringsverksamheten pa en sadan niva sa att
forverkligade risker inte fororsakar fonden nagra stora forluster som skulle leda till ett behov att hoja
premierna eller riskera fondens likviditet. Arbetsloshetsférsékringsfondens placerings- och
finansieringsverksamhet och riskgranser regleras narmare i de av férvaltningsradet godkanda principerna for
placeringsverksamheten och i den av styrelsen godkanda placeringsplanen och skuldférvaltningsplanen.

For matning av placeringarnas marknadsrisker anvands i forsta hand den s.k. stressmetoden enligt vilken ett
p& historiska fluktuationer baserat risktal uttryckt i volatilitet per ar faststélls for respektive placeringsklass. Ar
2017 var risktalet for aktieplaceringar 25 (25) %, for placeringar i masskuldebrevslan4 (4) % och for
penningmarknadsplaceringar 1(1) %.

De mest betydande riskerna for Arbetsloshetsforsékringsfonden héanférde sig till en tillrackligt stor
konjunkturbuffert och hanteringen av likviditeten, formagan att reagera pa forandringar i verksamhetsmiljon,
fungerande datasystem och utveckling av nya datasystem samt tillgang till och férvarande av
informationskapital.

Fonden forsoker sékerstalla en tillracklig konjunkturbuffert genom att faststalla
arbetsloshetsforsakringspremierna pa en trygg niva med stéd av mangsidiga prognosmetoder. Under
lAgkonjunktur kan bufferten ha ett underskott, varvid likviditeten &tminstone delvis maste tryggas med
skuldfinansiering. De tillgangar som ingar i konjunkturbufferten

uppskattas bade som ett absolut belopp och som ett belopp i proportion till fondens utgifter.
Arbetsloshetsforsakringsfondens likviditet var sakrad genom masskuldebrevslan (898 miljoner euro).

Malet &r att kontrollera risken i samband med hanteringen av likviditeten genom lénsam och tryggande
placeringsverksamhet och daven genom heltéackande lanearrangemang. Arbetsléshetsforsakringsfonden har
som en s.k. back up-facilitet for den allmanna medelsanskaffningen en reservkredit pa 400 miljoner euro.
Reservkrediten innehaller statlig proprieborgen.

Malet ar att hantera risken i anslutning till férandringsbenagenhet genom god framférhallning av kanda
forandringar i verksamhetsmiljon. Detta kraver aktiv kontakt med alla intressentgrupper och sarskilt med
beslutsfattarna.

Betydelsen av informationssystem och informationskapital har 6kat markbart inom TVR:s verksamhet de
senaste aren. Likasa tillgangen pa nyckelkompetens samt bibehallande av nyckelpersonal och
informationskapital ar viktigt med tanke pa TVR:s verksamhet. TVR kontrollerar de risker som hanfor sig till
dessa genom kontinuitetsplanerings-, beredskaps- och erséattararrangemang samt forbattring av
informationssystemens funktionssékerhet och effektivitet.



1.1.4 Personalen

Verkstallande direktor for fonden ar juris kandidat Janne Metsamaki. Vid slutet av 2017 var antalet anstéllda i
anstallningsforhallande 106 (98). Réknat i arsverken

var antalet anstéllda 90, 3 (88,8). Av de anstallda var 36 (34) man oh 70 (64) kvinnor. De anstalldas
medelalder var 41 (39) ar och anstallningstiden vid fonden i genomsnitt 4,8 (4,5) ar.

Antalet utbildningsdagar per person var i genomsnitt 4 (4) dagar.

Vid fonden tillampas ett [6nesystem som grundar sig pa hur kravande arbetet ar och ett
resultatpremiesystem som stoder uppnéendet av de strategiska malen.

Sjukfranvaron var i genomsnitt 10,3 (9,2) dagar/arsverke, enligt EK:s statistik beraknat 3,34 (2,92) %.

1.1.5 Forvaltning

Arbetsloshetsforsakringsfonden emitterade under 2015 tva offentligt noterade masskuldebrevslan pa
NASDAQ OMX Helsinki Qy. Av denna orsak beslutade Arbetsldshetsforsakringsfondens styrelse 2015 att
TVR ska iaktta till tillampliga delar Bolagsstyrningsrapporten for bérsnoterade bolag i Finland som
vardepappersmarknadsforeningen utfardat och som fornyades 1.10.2015 och tradde i kraft 1.1.2016.
Arbetsloshetsforsakringsfonden har pa sin webbplats gett ut i form av en separat berattelse
bolagsstyrningsrapporten (Corporate Governance Statement) enligt rekommendationen om rapportering av
bérsnoterade foretags foretagsstyrning som avses i 7 kap. 7 § i vardepappersmarknadslagen (746/2012).
Arbetsloshetsforsakringsfondens bolagsstyrningsrapport ar offentligt tillganglig pa
Arbetsloshetsforsakringsfondens webbplats.

Forvaltningsrad

Statsradet utsag pa forslag av arbetsmarknadsparterna 27.11.2013 medlemmarna i forvaltningsradet for
mandatperioden 1.1.2014-31.12.2016. | samband med andring av lagen om finansiering av
arbetsloshetsformaner forlangdes forvaltningsradets mandatperiod med lagens ikrafttradelsebestammelse till
slutet av 2017. Medlemmar i forvaltningsradet 2017 har varit

= ordférande Riku Aalto, Metallarbetarférbundet FFC
» branschchef Teija Asara-Laaksonen, JHL FFC
= styrelsens viceordférande George Berner, Berner Oy EK
» servicedirektér Jorma Haapanen, Kotka stad KT
= styrelsens ordférande Kimmo Hovi LAF
= verkstéllande direktér Tauno Kekale, VAMK EK
= verkstéllande direktor Lauri Kivekas, Rudus Oy EK
= verksamhetsledare Salla Luomanméaki, Akavas Specialorganisationer Akava
= ordférande Jorma Malinen, Fackférbundet Pro STTK
= verkstéllande direktor llkka Makeld, Saarioinen Oy EK
= kedjedirektor Harri Ojanpera, SOK EK
= ordférande Ann Selin, PAM FFC
= personaldirektdr Ari Svensk, Keskos dagligvaruhandel EK
= Qverdomare vid forvaltningsdomstol Liisa Talvitie, Vasa forvaltningsdomstol KiT
» ordférande Rauno Vesivalo STTK
» bitradande stadsdirektor Ritva Viljanen, Helsingfors stad KT
= |akare under specialistutbildning Jaana Yla-Mononen, Mellersta Finlands

sjukvardsdistrikt KT
= styrelseordférande Antti Zitting, Sacotec Components EK

Forvaltningsradets ordférande var Rauno Vesivalo
och vice ordférande George Berner. Forvaltningsradet sammantradde tre ganger under aret.

Styrelse

Forvaltningsradet utsag pa forslag av arbetsmarknadsparterna 30.8.2016

medlemmarna i styrelsen for 2017. Forvaltningsdomstolen beviljade vid sitt e-postméte 10.1.2017 avsked till
Joonas Rahkola fr.o.m. 1.1.2017 och valde Pirjo Vaananen i stéllet fr.o.m. 10.1.2017.



= ordférande Sture Fjader Akava
= direktor Jyrki Hollmén EK

= direktor Eeva-Liisa Inkeroinen EK

= arbetsmarknadsdirektor Markku Jalonen KT

= ordférande Antti Palola STTK
» fdrhandlingschef Jorma Palola KT

= arbetsmarknadsdirektdr Vuokko Piekkala KiT

= ekonom Joonas Rahkola t.o.m. 1.1.2017 FFC
= socialpolitisk chef Pirjo Vaananen fr.o.m. 10.1.2017 FFC
» sakkunnig Vesa Rantahalvari EK

= verkstallande direktor Veli-Matti Rekola LAF
» intressebevakningsdirektor Saana Siekkinen FFC
= Jedande ekonom Penna Urrila EK

Till styrelsens ordférande valdes Vesa Rantahalvari och till vice ordférande Saana Siekkinen. Styrelsen
sammantradde 11 ganger under aret.

Styrelsens sjalvutvardering utférdes i december 2017.

Revisorer och intern revision
Som revisor fungerade revisionssamfundet PricewaterhouseCoopers Oy. Revisionsverksamheten leddes av
CGR Juha Wabhlroos.

Fondens interna revision handhades av revisionssamfundet BDO. Revisionsverksamheten leddes av OFR
Helge Vuoti.

Kontor
Arbetsloshetsforsakringsfondens kontor ar belaget i Helsingfors pa Folkskolegrand 1.

Representationer
Janne Metsamaki var medlem av Folkpensionsanstaltens delegation for utkomstskydd vid arbetsloshet
och suppleant var Tapio Oksanen.

Medlemskap

Pensionsforsakringsfonden &r medlem av arbetsléshetsforsékringens internationella samorganisation
International Social Security Association (ISSA) och motsvarande organisation fér EU-medlemslanderna
European Social Insurance Platform (ESIP) och Nordiskt Socialférsékringsmdéte (NSF). Fonden & med som
observatérsmedlem i europeiska arbetsmarknadsparters socialférsékringsinstitutioner (AEIP).

1.1.6 Handelser efter avslutad réakenskapsperiod

Handelser efter avslutad réakenskapsperiod

Ekonomin har fortsatt att utvecklas i en positiv riktning &ven under bérjan av 2018. Den ekonomiska
tillvaxten &ar snabbare 4n p& manga ar och antalet arbetslésa arbetssokande uppskattas fortsiatta att minska
jamfért med 2017. Arbetsloshetsforsakringsfondens nettoférmogenhet blev positiv i slutet av 2017. Enligt
Arbetsloshetsférsakringsfondens budget ar forandringen i nettoformégenheten omkring 400 miljoner euro
positiv &r 2018. | samband med uppgoérande av bokslutet uppskattas att forandringen i nettoformogenheten
ar omkring 550 miljoner euro positiv ar 2018.

Arbetsloshetsforsakringsfonden har fortsatt férberedelserna av ibruktagandet av inkomstregistret i bérjan av
2019. Beredningen av samgangen mellan Arbetslshetsforsakringsfonden och Utbildningsfonden har
fortsatt. Enligt planerna ska samgangen forverkligas fran borjan av 2019. Faststéllande och uppbord av
arbetsloshetsforsakringspremier har skett enligt planerna och servicenivan har bibehallits p& en god niva
trots rusningstoppen kring arsskiftet.



2. Bokslut (IFRS)

2.1 Kalkyl 6ver &ndringen av nettoférmégenheten

EUR Bilaga 1.1-31.12.2017 1.1-31.12.2016
Insamlade premier

Arbetsloshetsforsékringspremier 5 4 010 991 493 4082 594 943
Insamlade premier totalt 4010991 493 4 082 594 943
Redovisade premier

Redovisning av premier 6 -3423 146 630 -3 846 980 405]
Forvaltningskostnader 7 -10 752 069 -11 653 795
Redovisade premier totalt -3 433 898 699 -3 858 634 200
Nettovinster pd varderingav 13 550 426 1574137
placeringstillgangarna till verkligt varde

Finansiella kostnader 8 -5 524 656 -5 434 649
FORANDRING | NETTOFORMOGENHET 572 118 564 220 100 231

2.2 Kalkyl over nettoformégenhet

EUR Bilaga 31.12.2017 31.12.2016
TILLGANGAR

Langfristiga tillgangar

Materiella anlaggningstillgangar 9 312 231 477 617
Immateriella tillgangar 10 3145 997 1754 445
Ovriga fordringar 12 328 038 328 038
Langfristiga tillgdngar sammanlagt 3 786 266 2 560 100




Kortfristiga tillgangar

Arbetsloshetsforsakringspremiefordringar 11 11 711 483 5425 437
Ovriga fordringar 12 139 553 775 73520 421
Placeringstillgangar 14 737 643 948 570 515 073
Likvida medel 15 232 007 361 52 135 615
Kortfristiga tillgangar sammanlagt 1120 916 566 701 596 546
Tillgdngar sammanlagt 1124 702 832 704 156 646
Fran foregaende rakenskapsperioder -465 757 025 -685 857 257
Fran rakenskapsperioden 572 118 564 220 100 231
NETTOFORMOGENHET 106 361 539 -465 757 025
SKULDER

Langfristiga skulder

Lan 16 598 414 440 897 041 820
Langfristiga skulder sammanlagt 598 414 440 897 041 820
Kortfristiga skulder

Lan 16 299 795 460 125969 173
Arbetsloshetsforsakringspremieskulder 11 23 859 168 29951 014
Ovriga skulder 17 96 272 225 116 951 664
Kortfristiga skulder sammanlagt 419 926 854 272 871 851

Skulder sammanlagt

1018 341 294

1169913671

Nettoférmogenhet och skulder
sammanlagt

1124702 832

704 156 646

2.3 Kassaflodeskalkyl

EUR

1.1-31.12.2017

1.1-31.12.2016

Insamlade arbetsloshetsforsékringspremier

3958 182 518

4 084 168 784

Redovisade premier

-3 469 492 105

-3821 610 706




Betalda réantor -10 033 543 -11 226 597,
Likvida medel netto som anvénts for ordinarie 478 656 870 251 331 481
verksamhet

Kassafléden for investeringar

IAnskaffning av materiella anlaggningstillgangar -160 716 -330 169
Forsaljningsintakter fran materiella anlaggningstillgangar 505 0
Anskaffning av immateriella tillgangar -1 576 801 -1 668 446

KOp av placeringsinstrument

-2 199 341 984

-2 843 001 222

Forsaljning av placeringsinstrument 2 029 433 053 2 646 448 118
Ovriga langfristiga tillgangar 328 038 328 038
Likvida medel netto som influtit fr&n investeringar -171 317 905 -198 223 681
Upptagning och aterbetalning av lan -127 467 218 -87 362 748
Likvida medel netto som influtit fran finansiering -127 467 218 -87 362 748
Nettookning/-minskning av likvida medel 179 871 747 -34 254 948
Likvida medel vid bdrjan av rékenskapsperioden 52 135 615 86 390 563
Likvida medel vid slutet av rdkenskapsperioden 232 007 361 52 135 615




